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PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVA SCUOLA INFANZIA

PREMESSA

La realizzazione del Progetto educativo nella scudtlle Figlie del Divino Zelo richiede la convenga delle
intenzioni e delle convinzioni di tutti i suoi membPer questo la scuola indirizza i propri sfaalia costruzione della
Comunita Educante, che é allo stesso tempo soggedtobiente di educazione. In essa entrano a divgodo, nel
rispetto delle vocazioni, dei ruoli e delle compeke specifiche, religiose e laici, genitori e aliynmiti da un “patto
educativo” che li vede impegnati nel comune procekgormazione.

La sottoscrizione del Patto educativo di Correspbiliga rappresenta un momento significativo nedlgu genitori, i
docenti, gli alunni e I'lstituto delle Figlie deliino Zelo, Ente gestore della scuola, si impegnaoncretamente a
perseguire il medesimo obiettivo didattico-formatiducativo, ciascuno nel rispetto dei propri r@lielle proprie
funzioni.

La dimensione storica, sociale e giuridica & camtein alcuni principi descritti sia nella Costilnze italiana (artt. 2,
3, 29, 30, 31, 33, 34) che nel Codice civile (attt3, 144, 147) e nelle altre leggi speciali (D.lgs297 /1994). Nel
D.P.R. n. 235 del 21.11.2007 viene introdotto i&tt® educativo di corresponsabilitd” il claibiettivo & di impegnare
le famiglie, fin dal momento dell’iscrizione, a ctividere con la scuola i nuclei fondamentali deti@ne educativa”.

IDENTITA DELLA SCUOLA

L'lstituto Scolastico Paritario Can. Annibale Marlai Francia — Spirito Santo di Messinggcondo lo stile di
Sant’Annibale considera la vera educazione norserceio di potere sui bambini, ma una collabonagiohe stimola e
incoraggia e che, con il dialogo e la ragione sedprqualita di ciascuno, partendo dalla conosceefla sue domande
esistenziali. Impegno della scuola € il recuperardetica sociale per il superamento dell'indivitisimo oggi troppo
diffuso e il riconoscimento di valori di umanitd;rispetto dei diritti umani, della legalita delfmce; I'uguaglianza di
fronte a Dio e agli uomini; la solidarieta; I'intadturalita. L'obiettivo principale dell’Istitutoan & pertanto la semplice
istruzione, ma I'educazione dell'individuo, la foamone delle sue idee, dei suoi atteggiamenti epootamenti e, in
sintesi, della sua personalita. Infatti, educar@ msignifica solo indirizzare, ma anche accompagnascio la
confidenza e la fiducia reciproci sono indispensaler superare le difficolta e i momenti critici.

Questa scuola, rivolgendo la massima attenziomecalhtralita della persona dell’alunno, intendei@fopportunita
formative diversificate, che tengano conto dellmvenienza territoriale, dell’estrazione sociale/ledeeventuali
difficolta familiari e psicologiche, senza emargmané giudicare, ma rimanendo in un atteggiamentapdrtura e
accoglienza.

Ovviamente, riconoscendo nella famiglia il primagetto responsabile dell’educazione, I'attivitaattito-formativa
della scuola nasce dalla collaborazione tra la dhenie gli altri soggetti appartenenti alla ComankEducante:
Coordinatore, docenti, personale amministrativousiliario, comunita religiosa. Ciascuno, nei divemsoli, nella
convergenza di fini, & coinvolto concordementerpggiungere gli scopi educativi.

PERTANTO

La Scuola e i Docenti si impegnano a:

e Creare un clima scolastico accogliente, fondato dialogo, sul rispetto, sulla collaborazione e dwisibne,
sostenendo lo sviluppo delle conoscenze e dellgpetenze, la maturazione dei comportamenti, il gostelelle diverse
abilita, la prevenzione e il contrasto a ogni fordh@regiudizio ed emergenza.

» Svolgere la missione educativa operando sempre asoarevolezza, competenza ed esemplarita e curando
l'aggiornamento, cosi aiutando le giovani generasize realizzare la loro vocazione con un’autenficemazione
attraverso la sintesi tra fede e cultura.

» Sviluppare un’azione educativa che si dipani suduplice binario, quello religioso e spirituale eetia sociale e
umano, per istruire ed educare gli alunni in uicattdi promozione completa della persona umana reelh realta
fisica, materiale, psicologica, intellettuale, nlerasociale e spirituale, secondo il messaggio a&til@ di
Sant’Annibale.

» Affiancare la famiglia nel compito di formare i baimi con competenza professionalita.

» Consolidare l'identita, la conquista dell’autonomilaiconoscimento e lo sviluppo della competerdagquisizione
delle prime forme di educazione alla cittadinanpmsdire dalle prime esperienze di convivenzargino della scuola;
* Rispettare i ritmi, i tempi e i modi individuali dipprendimento, aiutando i bambini a scoprire ®nztare le
proprie capacita ed attitudini.

» Favorire la partecipazione dei genitori alle atiproposte dalla scuola.
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* Motivare i bambini a relazionarsi aiutandoli a gStmp e valorizzare le proprie competenze sociali e
comportamentali.

* Promuovere abilita di base consolidando le compgetati ogni singolo bambino al fine di renderlo capali
orientarsi e fruire di saperi e conoscenze;

* Riconoscere e agevolare la peculiarita dei bamhliiersamente abili, attraverso consolidate modalita
d’integrazione e inclusione, affinché possano aitpiiautonomia nell'ambiente, socializzare e stzm gli altri,
collaborare con i compagni, sviluppare creativifardgasia e al meglio le proprie potenzialita.

» Favorire una piena collaborazione educativa camitgri, per definire norme di comportamento comuni

» Organizzare tempi e spazi adeguati per creare upieabte didattico e relazionale positivo che gasaatiil
benessere psico-fisico e lo sviluppo delle potditzidi ogni bambino.

» Promuovere un clima sociale positivo di accettazjditlucia, rispetto, sicurezza, autostima e coltabione.

» Progettare e realizzare ambienti educativi secaugtte progettuali e modalita di intervento capharientare al
gioco, alla creativita, all'attenzione dei ritrmdividuali del bambino.

» Riconoscere, sostenere e valorizzare le carattdgstculturali e personali che definiscono I'idédtidi ogni
bambino prevenendo e rimuovendo ogni ostacolo cksgimpedire motivazioni e capacita individuali.

* Realizzare momenti di confronto tra genitori e grenti secondo modalita che possano superarefégatize, nel
rispetto dei valori culturali, sociali, linguistici

» Promuovere la diversita delle persone come ricanezz

La famiglia si impegna a:

» Sostenere il lavoro educativo degli insegnantiansando con essi rapporti di reciproca collaborazio

» Partecipare ai colloqui individuali con gli insegtiae alle assemblee di sezione per conosceredgefiazione
educativa.

» Partecipare responsabilmente alle iniziative prggdalla scuola.

» Prendere conoscenza del Regolamento dell’istitetogiutare i bambini al rispetto delle regole davcomune,
dando importanza al rispetto dell’altro e dell’ampnitie.

» Riconoscere il valore e la funzione educativa datlaola dell'infanzia.

» Cooperare con i docenti per la risoluzione di citgi.

e Instaurare un dialogo costruttivo con i docentpeitando la loro liberta d'insegnamento e la loompetenza e
professionalita.

» Provvedere sempre a ritirare I'alunno di persorieamite un adulto regolarmente delegato nel rispeégli orari

scolastici.

» Garantire la regolarita della frequenza scolastica.

» Rispettare la puntualita degli orari di ingressidi @scita da scuola e limitare al minimo indispénilgal’ingresso in

ritardo e le uscite anticipate.

* Rispettare I'impegno economico, alle scadenze tiBsszosi come riportato nel prospetto delle rete lfanno

scolastico in corso.

» Prestare attenzione alle comunicazioni personadl avvisi scolastici affissi nella bacheca dellada.
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genitori dell'alunno/a ... ..o ella sezione ..... delleScuola
dell'Infanziadichiarano di aver preso visione, assieme al/lpota figlio/a, del Patto Educativo di Correspduitt
della Scuola dell'Infanzia dell’Istituto Scolasti€@aritario “Canonico Annibale M. Di Francia” e dicettarlo.

Letto, approvato e sottoscritta

Messina,

| Genitori LariDente scolastica



