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PATTO DI CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA SCUOLA PRIMARIA 

PREMESSA 

La realizzazione del Progetto educativo nella scuola delle Figlie del Divino Zelo richiede la convergenza delle 
intenzioni e delle convinzioni di tutti i suoi membri. Per questo la scuola indirizza i propri sforzi alla costruzione della 
Comunità Educante, che è allo stesso tempo soggetto e ambiente di educazione. In essa entrano a diverso titolo, nel 
rispetto delle vocazioni, dei ruoli e delle competenze specifiche, religiose e laici, genitori e alunni, uniti da un “patto 
educativo” che li vede impegnati nel comune processo di formazione. 
La sottoscrizione del Patto educativo di Corresponsabilità rappresenta un momento significativo nel quale i genitori, i 
docenti, gli alunni e l’Istituto delle Figlie del Divino Zelo, Ente gestore della scuola, si impegnano concretamente a 
perseguire il medesimo obiettivo didattico-formativo-educativo, ciascuno nel rispetto dei propri ruoli e delle proprie 
funzioni. 
La dimensione storica, sociale e giuridica è contenuta in alcuni principi descritti sia nella Costituzione italiana (artt. 2, 
3, 29, 30, 31, 33, 34) che nel Codice civile (artt. 143, 144, 147) e nelle altre leggi speciali (D.lgs. n. 297 /1994). Nel 
D.P.R. n. 235 del 21.11.2007 viene introdotto il “Patto educativo di corresponsabilità” il cui “obiettivo è di impegnare 
le famiglie, fin dal momento dell’iscrizione, a condividere con la scuola i nuclei fondamentali dell’azione educativa”. 

IDENTITÀ DELLA SCUOLA 

L’Istituto Scolastico Paritario Can. Annibale Maria Di Francia – Spirito Santo di Messina, secondo lo stile  di 
Sant’Annibale considera la vera educazione non un esercizio di potere sui bambini, ma una collaborazione che stimola e 
incoraggia e che, con il dialogo e la ragione, scopre le qualità di ciascuno, partendo dalla conoscenza delle sue domande 
esistenziali. Impegno della scuola è il recupero di un’etica sociale per il superamento dell’individualismo oggi troppo 
diffuso e il riconoscimento di valori di umanità; il rispetto dei diritti umani, della legalità della pace; l’uguaglianza di 
fronte a Dio e agli uomini; la solidarietà; l’interculturalità. L’obiettivo principale dell’Istituto non è pertanto la semplice 
istruzione, ma l’educazione dell’individuo, la formazione delle sue idee, dei suoi atteggiamenti e comportamenti e, in 
sintesi, della sua personalità. Infatti, educare non significa solo indirizzare, ma anche accompagnare: perciò la 
confidenza e la fiducia reciproci sono indispensabili per superare le difficoltà e i momenti critici.   
Questa scuola, rivolgendo la massima attenzione alla centralità della persona dell’alunno, intende offrire opportunità 
formative diversificate, che tengano conto della provenienza territoriale, dell’estrazione sociale, delle eventuali 
difficoltà familiari e psicologiche, senza emarginare né giudicare, ma rimanendo in un atteggiamento di apertura e 
accoglienza.  
Ovviamente, riconoscendo nella famiglia il primo soggetto responsabile dell’educazione, l’attività didattico-formativa 
della scuola nasce dalla collaborazione tra la famiglia e gli altri soggetti appartenenti alla Comunità Educante: 
Coordinatore, docenti, personale amministrativo e ausiliario, comunità religiosa. Ciascuno, nei diversi ruoli, nella 
convergenza di fini, è coinvolto concordemente per raggiungere gli scopi educativi. 

PERTANTO 

La Scuola e i Docenti si impegnano a: 
• Creare un clima scolastico accogliente, fondato sul dialogo, sul rispetto, sulla collaborazione e condivisione, 
sostenendo lo sviluppo delle conoscenze e delle competenze, la maturazione dei comportamenti, il sostegno delle diverse 
abilità, la prevenzione e il contrasto a ogni forma di pregiudizio ed emergenza. 
• Svolgere la missione educativa operando sempre con amorevolezza, competenza ed esemplarità e curando 
l’aggiornamento, così aiutando le giovani generazioni a realizzare la loro vocazione con un’autentica formazione 
attraverso la sintesi tra fede e cultura. 
• Sviluppare un’azione educativa che si dipani su un duplice binario, quello religioso e spirituale e quello sociale e 
umano, per istruire ed educare gli alunni in un’ottica di promozione completa della persona umana nella sua realtà 
fisica, materiale, psicologica, intellettuale, morale, sociale e spirituale, secondo il messaggio educativo di 
Sant’Annibale. 
• Prevedere, attraverso il Collegio docenti e/o Consiglio di classe, la formulazione di un cammino personalizzato di 
crescita scolastica, condiviso dagli alunni e dalle loro famiglie, orientato alla realizzazione di ciascun alunno secondo le 
proprie capacità e bisogni, attraverso modalità di lavoro e metodologie commisurate alla situazione degli studenti, 
specialmente per quelli con bisogni educativi particolari e speciali. 
• Realizzare i curricoli disciplinari d’Istituto e applicare le scelte progettuali metodologiche e pedagogiche elaborate nel 
P.T.O.F., tutelando il diritto di tutti ad apprendere. 
• Considerare la valutazione come parte integrante ed essenziale del processo formativo e come strumento per 
promuovere l’autovalutazione. 
• Comunicare con le famiglie in merito ai risultati, ai progressi, alle difficoltà nell’apprendimento oltre che ad aspetti inerenti 
il comportamento tramite i colloqui o gli strumenti a disposizione (diario, registro elettronico ...). 



• Promuovere rapporti interpersonali positivi tra allievi, docenti, collaboratori scolastici e famiglie definendo regole 
certe e condivise. 
• Sostenere ciascun alunno nella conquista della propria autonomia, incentivando il rispetto e la cura verso sé, i 
compagni, i materiali e l’ambiente. 
• Vigilare per evitare episodi di bullismo e cyber bullismo e monitorare le situazioni in cui si osservano situazioni di disagio per 
garantire la tutela del benessere degli alunni, organizzando anche attività di informazione e prevenzione. 
• Tutelare il rispetto di dati personali e sensibili secondo le normative vigenti. 

I genitori si impegnano a: 
• Conoscere e condividere le Linee educative della scuola, l’Offerta formativa come esplicitata nel P.T.O.F., il 
Regolamento della Scuola e collaborare per instaurare un positivo clima di dialogo nel rispetto delle scelte educative dei 
docenti. 
• Rispettare la professionalità dei Docenti e la loro libertà di scelta sul piano metodologico e didattico, secondo il Piano 
dell’Offerta Formativa e delle Indicazioni nazionali del curricolo del primo ciclo. 
• Collaborare con la Scuola, favorendo un’assidua frequenza dei propri figli alle lezioni, partecipando attivamente alle 
riunioni degli organi collegiali e controllando regolarmente sul diario e online le comunicazioni provenienti dalla 
scuola. 
• Comunicare e collaborare con consapevole tempestività con la scuola per mezzo degli strumenti messi a 
disposizione (diario, registro online, colloqui, rappresentanti di classe, assemblee). 
• Entrare in dialogo con i Docenti e la Scuola nel rispetto dei metodi educativo-didattici per evitare fratture tra 
interventi scolastici e familiari (assemblee generali, colloqui individuali, riunioni degli organi collegiali). 
• Rispettare il ruolo e la professionalità dei Docenti, l’autonomia decisionale del Coordinatore Didattico senza interferire nelle 
scelte organizzative, metodologiche e didattiche. 
• Rispettare l’impegno economico, alle scadenze fissate, così come riportato nel prospetto delle rette per l’anno 
scolastico in corso. 
• Educare i figli a mantenere un comportamento corretto in ogni circostanza e in ogni ambiente, responsabilizzandoli a 
un uso corretto di strutture, attrezzature e sussidi didattici. 
• Garantire la regolare frequenza dei figli rispettando gli orari di inizio e di fine lezione, informare i Docenti delle 
eventuali assenze e giustificare tempestivamente assenze, ritardi in ingresso e uscite anticipate. 
• Garantire il possesso dei materiali e degli strumenti indispensabili al lavoro scolastico. 
• Accertarsi che il figlio svolga puntualmente i compiti assegnati per casa e che l'impegno nello studio sia costante, 
senza sostituirsi al figlio, ma sostenendolo nella pianificazione e organizzazione del lavoro.  
• Tenersi informati sull’andamento del processo di apprendimento e sul percorso di maturazione personale del figlio. 
• Informare la scuola di eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sul processo di crescita del figlio. 
• Controllare che il figlio non porti a scuola cellulari o altri dispositivi digitali, rendendolo consapevole dei possibili 
rischi derivanti da un uso improprio degli stessi. 
• Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti episodi di bullismo e/o cyber bullismo di cui venissero a 
conoscenza, anche se messi in atto al di fuori dell’orario scolastico e della sede scolastica. 
Il rapporto di continuità educativa, che si stabilisce in tal modo, consente di creare un clima relazionale idoneo 
per la crescita serena e integrale dell’alunno e per il suo stare bene a scuola, ma diviene anche fattore 
qualificante della scuola cattolica.   

Gli alunni si impegnano a: 
• Conoscere e rispettare il Regolamento disciplinare della scuola. 
• Frequentare regolarmente le lezioni e le altre attività scolastiche; partecipare in modo attivo ai momenti di 
condivisione con tutta la Comunità Educante: feste, celebrazioni religiose, momenti di riflessione. 
• Rispettare i docenti, i compagni e tutto il personale della scuola, secondo i valori cristiani, e avere un 
comportamento, e anche un linguaggio, corretto ed educato durante tutto l’orario delle lezioni, anche al di fuori della 
scuola. 
• Prendere coscienza non solo dei propri diritti, ma anche dei doveri, accettando le sanzioni come momento di 
riflessione sui propri errori, in modo da consolidare il senso di responsabilità. 
La firma del patto costituisce esplicita accettazione delle presenti clausole. 
 
I sottoscritti ………………………………………………………………………………………………………………… 

genitori dell’alunno/a …………………………………………………...……… classe ……….. sez. …… della Scuola 

Primaria dichiarano di aver preso visione, assieme al/la proprio/a figlio/a, del Patto Educativo di Corresponsabilità 

della Scuola Primaria dell’Istituto Scolastico Paritario “Canonico Annibale M. Di Francia” e di accettarlo. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Messina, ______________________ 
 
               I    Genitori                                                                                   La Dirigente scolastica 


