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PATTO DI CORRESPONSABILITA EDUCATIVA SCUOLA PRIMARIA

PREMESSA

La realizzazione del Progetto educativo nella scuttlle Figlie del Divino Zelo richiede la convenga delle
intenzioni e delle convinzioni di tutti i suoi membPer questo la scuola indirizza i propri sfaalia costruzione della
Comunita Educante, che € allo stesso tempo soggedtobiente di educazione. In essa entrano a divgodo, nel
rispetto delle vocazioni, dei ruoli e delle compe specifiche, religiose e laici, genitori e aliynmiti da un “patto
educativo” che li vede impegnati nel comune procekgormazione.

La sottoscrizione del Patto educativo di Correspbifisa rappresenta un momento significativo nedlgu genitori, i
docenti, gli alunni e I'lstituto delle Figlie deliino Zelo, Ente gestore della scuola, si impegnaooncretamente a
perseguire il medesimo obiettivo didattico-formatiducativo, ciascuno nel rispetto dei propri rlielle proprie
funzioni.

La dimensione storica, sociale e giuridica & cami@m alcuni principi descritti sia nella Costiinze italiana (artt. 2,
3, 29, 30, 31, 33, 34) che nel Codice civile (aktt3, 144, 147) e nelle altre leggi speciali (D.lgs297 /1994). Nel
D.P.R. n. 235 del 21.11.2007 viene introdotto &tt® educativo di corresponsabilita” il ciobiettivo & di impegnare
le famiglie, fin dal momento dell’iscrizione, a ctividere con la scuola i nuclei fondamentali deti@ne educativa”.

IDENTITA DELLA SCUOLA

L'Istituto Scolastico Paritario Can. Annibale Mariai Francia — Spirito Santo di Messinsgecondo lo stile di
Sant’Annibale considera la vera educazione nonsenc&io di potere sui bambini, ma una collabonagiohe stimola e
incoraggia e che, con il dialogo e la ragione, sedp qualita di ciascuno, partendo dalla conoszeletle sue domande
esistenziali. Impegno della scuola € il recuperardetica sociale per il superamento dell'indivitisimo oggi troppo
diffuso e il riconoscimento di valori di umanitd;rispetto dei diritti umani, della legalita delfece; I'uguaglianza di
fronte a Dio e agli uomini; la solidarieta; I'intadturalita. L'obiettivo principale dell’lstitutoon € pertanto la semplice
istruzione, ma I'educazione dell'individuo, la foazione delle sue idee, dei suoi atteggiamenti epootamenti e, in
sintesi, della sua personalita. Infatti, educar@ msignifica solo indirizzare, ma anche accompagnascio la
confidenza e la fiducia reciproci sono indispensaler superare le difficolta e i momenti critici.

Questa scuola, rivolgendo la massima attenziormecalhtralita della persona dell’alunno, intendeifopportunita
formative diversificate, che tengano conto dellmvenienza territoriale, dell’'estrazione socialeledeeventuali
difficolta familiari e psicologiche, senza emargmané giudicare, ma rimanendo in un atteggiamentapdrtura e
accoglienza.

Ovviamente, riconoscendo nella famiglia il primaygetto responsabile dell’educazione, I'attivitaattito-formativa
della scuola nasce dalla collaborazione tra la dhanie gli altri soggetti appartenenti alla ComanEducante:
Coordinatore, docenti, personale amministrativousilario, comunita religiosa. Ciascuno, nei divemsoli, nella
convergenza di fini, & coinvolto concordementerpggiungere gli scopi educativi.

PERTANTO

La Scuola e i Docenti si impegnano a:

e Creare un clima scolastico accogliente, fondato dialogo, sul rispetto, sulla collaborazione e doistbne,
sostenendo lo sviluppo delle conoscenze e dellpetenze, la maturazione dei comportamenti, il gostélelle diverse
abilita, la prevenzione e il contrasto a ogni forin@regiudizio ed emergenza.

» Svolgere la missione educativa operando sempre aroarevolezza, competenza ed esemplarita e curando
'aggiornamento, cosi aiutando le giovani genendize realizzare la loro vocazione con un’autenficemazione
attraverso la sintesi tra fede e cultura.

» Sviluppare un’azione educativa che si dipani swduplice binario, quello religioso e spirituale eetia sociale e
umano, per istruire ed educare gli alunni in umattdi promozione completa della persona umana relh realta
fisica, materiale, psicologica, intellettuale, merasociale e spirituale, secondo il messaggio @il di
Sant’Annibale.

» Prevedere, attraverso il Collegio docenti e/o Qglitsidi classe, la formulazione di un cammino paedizzato di
crescita scolastica, condiviso dagli alunni e dialte famiglie, orientato alla realizzazione disgan alunno secondo le
proprie capacita e bisogni, attraverso modalitdadoro e metodologie commisurate alla situaziongli dgtudenti,
specialmente per quelli con bisogni educativi paldiri e speciali.

» Realizzare i curricoli disciplinari d’Istituto e piare le scelte progettuali metodologiche e pedaie elaborate nel
P.T.O.F., tutelando il diritto di tutti ad apprenele

» Considerare la valutazione come parte integranteegsknziale del processo formativo e come strumgsito
promuovere l'autovalutazione.

» Comunicare con le famiglie in merito ai risultatiprogressi, alle difficolta nellapprendimenttr@lche ad aspetti inerenti
il comportamento tramite i colloqui o gli strumeatilisposizione (diario, registro elettronico ...).



« Promuovere rapporti interpersonali positivi traieail, docenti, collaboratori scolastici e famigliefinendo regole
certe e condivise.

e Sostenere ciascun alunno nella conquista dellaripragutonomia, incentivando il rispetto e la cuerso sé, i
compagni, i materiali e I'ambiente.

» Vigilare per evitare episodi di bullismo e cybellitmno e monitorare le situazioni in cui si osservaituazioni di disagio per
garantire la tutela del benessere degli alunmyriezando anche attivita di informazione e prevamzi

» Tutelare il rispetto di dati personali e sensigitondo le normative vigenti.

| genitori si impegnano a:

» Conoscere e condividere le Linee educative dellsolag I'Offerta formativa come esplicitata nel FOIE., il
Regolamento della Scuola e collaborare per instauna positivo clima di dialogo nel rispetto dedtelte educative dei
docenti.

» Rispettare la professionalita dei Docenti e la ldverta di scelta sul piano metodologico e didattisecondo il Piano
dell'Offerta Formativa e delle Indicazioni nazioindé!l curricolo del primo ciclo.

» Collaborare con la Scuola, favorendo un’assiduguieaza dei propri figli alle lezioni, partecipanaltivamente alle
riunioni degli organi collegiali e controllando mgrmente sul diario ®@nline le comunicazioni provenienti dalla
scuola.

» Comunicare e collaborare con consapevole tempgstson la scuola per mezzo degli strumenti messi a
disposizione (diario, registranling colloqui, rappresentanti di classe, assemblee).

» Entrare in dialogo con i Docenti e la Scuola nspeito dei metodi educativo-didattici per evitarattfire tra
interventi scolastici e familiafassemblee generali, colloqui individuali, riunialggli organi collegiali).

» Rispettare il ruolo e la professionalita dei Dogdautonomia decisionale del Coordinatore Didattsenza interferire nelle
scelte organizzative, metodologiche e didattiche.

* Rispettare I'impegno economico, alle scadenze thsseosi come riportato nel prospetto delle rete lfanno
scolastico in corso.

» Educare i figli a mantenere un comportamento ctarrietogni circostanza e in ogni ambiente, resphbitizaandoli a
un uso corretto di strutture, attrezzature e sudsddttici.

» Garantire la regolare frequenza dei figli rispeti@rgli orari di inizio e di fine lezione, informaieDocenti delle
eventuali assenze e giustificare tempestivamesenas, ritardi in ingresso e uscite anticipate.

» Garantire il possesso dei materiali e degli struimiedispensabili al lavoro scolastico.

» Accertarsi che il figlio svolga puntualmente i cdthpssegnati per casa e che l'impegno nello ste@icostante,
senza sostituirsi al figlio, ma sostenendolo ngiéaificazione e organizzazione del lavoro.

» Tenersi informati sul’andamento del processo girapdimento e sul percorso di maturazione persatel@glio.

« Informare la scuola di eventuali problematiche pbssono avere ripercussioni sul processo di ceedeltfiglio.

» Controllare che il figlio non porti a scuola celuil o altri dispositivi digitali, rendendolo congamle dei possibili
rischi derivanti da un uso improprio degli stessi.

» Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alletawtcompetenti episodi di bullismo e/o cyber bafio di cui venissero a
conoscenza, anche se messi in atto al di fugordeib scolastico e della sede scolastica.

Il rapporto di continuita educativa, che si stabilsce in tal modo, consente di creare un clima relamale idoneo
per la crescita serena e integrale dellalunno e peil suo stare bene a scuola, ma diviene anche fate
qualificante della scuola cattolica.

Gli alunni si impegnano a:

» Conoscere e rispettare il Regolamento disciplidata scuola.

» Frequentare regolarmente le lezioni e le altrevittiscolastiche; partecipare in modo attivo ai reath di
condivisione con tutta la Comunita Educante: festégbrazioni religiose, momenti di riflessione.

» Rispettare i docenti, i compagni e tutto il perdendella scuola, secondo i valori cristiani, e @&vem
comportamento, e anche un linguaggio, correttodeatato durante tutto I'orario delle lezioni, anciedi fuori della
scuola.

» Prendere coscienza non solo dei propri diritti, amehe dei doveri, accettando le sanzioni come mtomen
riflessione sui propri errori, in modo da consot&d senso di responsabilita.

La firma del patto costituisce esplicita accettazioe delle presenti clausole.
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genitori dell'alunno/a ... ......oe i asse ........... sez. ...... del@cuola
Primaria dichiarano di aver preso visione, assieme al/lgpnqoéa figlio/a, del Patto Educativo di Correspdnist
della Scuola Primaria dell'lstituto Scolastico Panib “Canonico Annibale M. Di Francia” e di aceeto.

Letto, approvato e sottoscritto

Messina,

| Genitori La Dirigente scolastica



